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Итого Лек Лаб Пр КСР СР
Конт
роль

Формы
контр.

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР СР
Конт
роль

Формы
контр.

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР ОС СР
Конт
роль

Формы
контр.

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР СР
Конт
роль

Формы
контр.

з.е.  на
курсе

Итого Лек Пр КСР Конс ОС СР
Конт
роль

Формы
контр.

Блок 1.Дисциплины (модули) 201 201 7236 7236 5987 1280 45 864 56 4 56 33 664 51 56 1008 22 40 43 846 57 48 576 14 18 24 485 35 39 792 22 34 35 666 35 13 468 16 16 19 386 31

Обязательная часть 118 118 4248 4248 3488 632 45 864 56 4 56 33 664 51 42 756 16 32 32 632 44 14 216 4 8 9 182 13 17 252 8 12 11 212 9

+ История России 1 5 5 36 180 180 94 5 180 36 36 5 94 9 э

+ Философия 1 3 3 36 108 108 90 3

+ Иностранный язык 2 1 7 7 36 252 252 212 3 4 144 10 6 119 9 э

+ Безопасность жизнедеятельности 1 3 3 36 108 108 88 3 108 4 4 4 4 88 4 з

+ Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 61 2 72 2 2 3 61 4 з

+ Русский язык и культура речи 1 2 2 36 72 72 61 2 72 2 2 3 61 4 з

+ Основы российской государственности 1 2 2 36 72 72 61 2 72 2 2 3 61 4 з

+ Право 1 3 3 36 108 108 90 3

+ Социология 1 3 3 36 108 108 90 3 108 2 2 5 90 9 э

+ Межкультурные коммуникации 1 2 2 36 72 72 61 2 72 2 2 3 61 4 з

+

Организация добровольческой (волонтёрской)
деятельности и взаимодействие с социально
ориентированными некоммерческими
организациями

1 2 2 36 72 72 61 2

+
Основы самоорганизации и саморазвития
личности

1 2 2 36 72 72 61 2 72 2 2 3 61 4 з

+ Управление проектами 2 2 2 36 72 72 61 2 72 2 2 3 61 4 з

+
Основы противодействия экстремизму,
терроризму и антикоррупционная политика
Российской Федерации

2 3 3 36 108 108 87 3 108 4 4 4 87 9 э

+ Основы финансовой грамотности 1 3 3 36 108 108 87 3 108 4 4 4 87 9 э

+
Экономика и предпринимательство в сфере
сервиса

1 3 3 36 108 108 83 16 3

+
Бизнес-планирование деятельности
предприятий сервиса

4 4 7 7 36 252 252 212 72 7

+ Сервисология 1 5 5 36 180 180 140 36 5

+ Сервисная деятельность 2 5 5 36 180 180 153 32 5 180 4 6 8 153 9 э

+ Менеджмент в сервисе 2 4 4 36 144 144 119 32 4 144 4 6 6 119 9 э

+
Проектирование процесса предоставления
услуг

2 2 5 5 36 180 180 153 50 5

+ Управление персоналом в сфере сервиса 3 4 4 36 144 144 119 36 4

+
Организация и планирование предприятий
сервиса

4 7 7 36 252 252 212 54 7 252 8 12 11 212 9 э

+ Управление качеством сервисной деятельности 2 3 3 36 108 108 90 16 3

+
Безопасность обслуживания потребителя в
сфере сервиса

3 3 3 36 108 108 89 18 3 108 2 4 4 89 9 э

+
Правовое регулирование сервисной
деятельности

2 3 3 36 108 108 95 36 3

+
Информационное обеспечение
профессиональной деятельности

2 3 3 36 108 108 93 32 3 108 2 4 5 93 4 з

+ Инновации в сервисе 4 3 3 36 108 108 87 18 3

+ Маркетинг в сфере сервиса 2 4 4 36 144 144 119 36 4

+
Технологии продвижения и продаж в сфере
услуг

3 4 4 36 144 144 119 36 4

+
Современное программное обеспечение в
сфере сервиса

2 3 3 36 108 108 93 32 3

+ Психология сервисной деятельности 2 3 3 36 108 108 93 32 3

+ Анализ рынка сервисных услуг 3 3 3 36 108 108 93 32 3 108 2 4 5 93 4 з

+
Современные информационно-
коммуникационные технологии

1 2 2 36 72 72 61 16 2

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 83 83 2988 2988 2499 648 14 252 6 8 11 214 13 34 360 10 10 15 303 22 22 540 14 22 24 454 26 13 468 16 16 19 386 31

+ Рекрутмент 23 23 3 15 15 36 540 540 456 158 7 108 4 4 5 91 4 з 8 108 4 4 5 91 4 з

+
Нормативно-правовое и документационное
обеспечение рекрутинга

3 4 4 36 144 144 125 32 4 144 2 2 6 125 9 э

+ Технологии работы кадрового агентства 4 3 3 36 108 108 93 24 3 108 2 4 5 93 4 з

+ Анализ рынка труда 3 3 6 6 36 216 216 178 54 6

+ Основы аустаффинга и аутсорсинга персонала 3 3 3 36 108 108 87 18 3

+ Основы организационной психологии 2 4 4 36 144 144 123 36 4 144 2 4 6 123 9 э

+ Основы управления человеческими ресурсами 2 3 3 36 108 108 90 18 3

+
Мероприятия и площадки в сфере карьеры и
трудоустройства

5 4 4 36 144 144 121 24 4 144 4 4 6 121 9 э

+ Маркетинг персонала 3 3 7 7 36 252 252 212 72 7

+ Digital-рекрутинг 4 5 5 36 180 180 151 36 5 180 6 6 8 151 9 э

+
Автоматизированные системы по подбору
персонала

3 3 3 36 108 108 91 36 3

+ Международный рекрутинг 5 3 3 36 108 108 87 24 3 108 4 4 4 87 9 э

+ Кадровый консалтинг 4 4 4 36 144 144 119 36 4

+ Кадровая политика и кадровое планирование 4 4 4 36 144 144 119 36 4 144 4 6 6 119 9 э

+ Основы рекрутингового бизнеса 5 3 3 36 108 108 91 24 3 108 4 4 5 91 4 з

+ Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 4 3 3 108 108 91 6 3 108 2 6 5 91 4 з

+ Инфраструктура рынка труда 4 3 3 36 108 108 91 24 3 108 2 6 5 91 4 з

- Рынок услуг по подбору персонала 4 3 3 36 108 108 91 24 3 108 2 6 5 91 4 з

+ Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 3 3 3 108 108 87 4 3 108 4 4 4 87 9 э

+
Техники интервьюирования при подборе
персонала

3 3 3 36 108 108 87 16 3 108 4 4 4 87 9 э

- Бизнес-коммуникации 3 3 3 36 108 108 87 16 3 108 4 4 4 87 9 э

+ Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03 4 3 3 108 108 91 6 3

+ Система развития и обучения персонала 4 3 3 36 108 108 91 36 3

-
Подготовка кадрового резерва и управление
карьерой

4 3 3 36 108 108 91 36 3

+ Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.04 5 3 3 108 108 87 4 3 108 4 4 4 87 9 э

+
Особенности подбора персонала для
государственной и муниципальной службы

5 3 3 36 108 108 87 24 3 108 4 4 4 87 9 э

-
Особенности подбора персонала для сферы
сервиса

5 3 3 36 108 108 87 24 3 108 4 4 4 87 9 э

Блок 2.Практика 30 30 1080 1080 1060 1060 3 6 216 4 212 12 9 324 8 316

Обязательная часть 15 15 540 540 528 528 3 6 216 4 212 6 216 4 212

+ Учебная практика (Ознакомительная практика) 1 3 3 36 108 108 104 104 3

+
Производственная практика (Сервисная
практика)

3 6 6 36 216 216 212 212 6 216 4 212 о

+
Производственная практика (Преддипломная
практика (обязательная часть))

5 6 6 36 216 216 212 212 6 216 4 212 о

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 15 15 540 540 532 532 12 3 108 4 104

+
Производственная практика (Практика по
получению профессиональных умений и опыта
профессиональной деятельности)

4 12 12 36 432 432 428 428 12

+
Производственная практика (Преддипломная
практика (часть, формируемая участниками
образовательных отношений))

5 3 3 36 108 108 104 104 3 108 4 104 о

Блок 3.Итоговая аттестация 9 9 324 324 322 9 324 2 322

+
Выполнение и защита выпускной
квалификационной работы

9 9 36 324 324 322 9 324 2 322

ФТД.Факультативные дисциплины 5 5 180 180 137 18 3 2

+ Основы военной подготовки 3 3 3 36 108 108 76 3

+
Основы предпринимательской деятельности в
сфере рекрутинга

4 2 2 36 72 72 61 18 2
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